Hofheim

Bruhlwiesenschule Hofheim

WS Selbststandige Berufliche Schulen des Main-Taunus-Kreises

Abteilung Sozialwesen / Fachschule fiir Sozialwesen/Sozialpadagogik

BP-Kompetenzkompendium Leistungsbewertung fiir:

)

Endeinschatzung mit

der Gesamtentwicklung

Note unter Einbeziehung

Souverdn
und stetig
zeigend

(1)

Stetig
zeigend

(2)

Teils
zeigend

(3)

Ausrei-
chend
zeigend
(4)

Selten
zeigend

(5)

Kaum
zeigend

(6)

Personale Kompetenzen

Nahe- Distanz-Balance

Lernbereitschaft

Kontaktaufbau/-pflege

Einfihlungsvermdgen/
Perspektivenwechsel

Kommunikation

Selbstreflexion

Frustrationstoleranz

Einfindung

Rollenentwicklung: Hier: Eigene

Grundhaltung: Verstehen
Wollen

Engagement

Bewusste Gestaltung von
Beziehungen

Flexibilitat

Systemisch-vernetztes Denken

Integration/Partizipation

Logisch-Schlussfolgerndes
Denken

Konfliktlésung

Grundhaltung: Bildungs- und
Erziehungspartner sein

Teamorientierung

Rolleniibernahme

Fachwissen

Verhalten Einzelner u. Gruppen

Beobachtung/Dokumentation vom

Entwicklung des
Kindes/Jugendlichen

Analyse

Forderung

Handlungskompetenzen

Beobachtung

Einfindung (s.o.)

Rollenentwicklung: Hier: Eigene

beratung

Erziehungspartnerschaft/Eltern-

Moderation/Prasentation

Gruppenleitung

Gesamtbewertung (Endnote)
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